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Risultati raggiunti e confronto con le previsioni

Miglioramento repository: organizzazione interna e parte pubblica
Modifica struttura verbali e modalita di redazione
Inizio redazione glossario
Pianificazione durata primo Sprint
- Assegnazione ruoli
Inizio analisi requisiti del capitolato e tecnologie richieste
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Obiettivi e attivita per il periodo
successivo
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Obiettivi e attivita per il periodo successivo

- Continuazione studio tecnologie richieste dal progetto
- Contattare 'azienda M37 per la discussione dei requisiti

- Avvio stesura norme di progetto
- Avvio stesura documento di analisi dei requisiti

- Avvio stesura piano di progetto
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Difficolta riscontrate e questioni aperte
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Difficolta riscontrate e questioni aperte

- Chi si occupa della redazione dei verbali? Deve avere un ruolo specifico?
- Qual e il numero ottimale di analisti da assegnare a ciascuno periodo di
lavoro per garantire un'analisi efficace senza generare confusione o
sovrapposizioni di lavoro?
E necessario includere anche i requisiti opzionali nel documento di
analisi dei requisiti, o e preferibile documentare solo quelli essenziali?
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